
Утв. постановлением Правительства
Российской Федерации 

от 27 апреля 2024 г. № 555 
(в ред. от 7 апреля 2025 г.)

ПРЕДЛОЖЕНИЯ
о заключении договора или договоров о целевом обучении 

по образовательной программе среднего профессионального 
или высшего образования

I. Общие сведения:
1. Идентификационный номер предложения на Единой цифровой платформе в сфере за­

нятости и трудовых отношений «Работа в России» или номер предложения, присвоенный 
заказчиком целевого обучения по образовательной программе среднего профессиональ­
ного или высшего образования (далее соответственно — заказчик, основная образовательная 
программа) (для предложения, которое не размешается на Единой цифровой платформе в 
сфе, ' овых отношений «Работа в России»)’.

2. Дата размещения предложения на Единой цифровой платформе в сфере занятости и тру­
довых отношений «Работа в России» или дата формирования предложения, установленная 
заказчиком (для предложения, которое не размешается на Единой цифровой платформе в 
сфере занятости и трудовых отношений ((Работа в России»):

28.07.2026 г.
3. Полное наименование заказчика:
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ФИРМА "АГРОКОМПЛЕКС" ИМ.Н.И.ТКАЧЕВА
4. Срок действия предложения (не более одного года)
до 15 августа 2026 года.
5. Количество договоров о целевом обучении, которые заказчик намерен заключить в со­

ответствии с настоящим предложением:
2 (два).

II. Предложение адресовано гражданам (указать нужное):
поступающим на целевое обучение по образовательным программам среднего про­

фессионального образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов не в пределах установ­
ленной квоты;

III. Требования, предъявляемые к гражданам, с которыми заключается договор о целевом 
обучении (в соответствии с требованиями, предъявляемьми к гражданам, с которыми заклю­
чается договор о целевом обучении, установленными Положением о целевом обучении по об­
разовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержден­
ным постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О 
целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования»):

1. Требование в части допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, для 
осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении:

2. Требование в части отсутствия у гражданина медицинских противопоказаний к осу­
ществлению трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении:

нет.

нет.



3. Гражданин должен проживать на территории закрытого административно-территори­
ального образования:

нет.
4. Иные требования в отношении допуска гражданина к осуществлению трудовой деятель­

ности:
не устанавливаются.
5. Требования, установленные нормативными правовыми актами, определяющими осо­

бенности заключения договора о целевом обучении, который включает в себя обязательство 
гражданина, заключившего договор о целевом обучении, по прохождению государственной 
службы или муниципальной службы после завершения обучения (в том числе требование о 
необходимости прохождения гражданином конкурса на заключение договора о целевом обу­
чении):

нет.

IV. Содержание договора о целевом обучении (в соответствии с типовой формой договора 
о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего 
образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ап­
реля 2024 г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профес­
сионального и высшего образования»)1:

1. Характеристики освоения гражданином основной образовательной программы:
а) профессия, специальность, направление подготовки, научная специальность, по кото­

рой гражданин должен освоить основную образовательную программу:
36.02.01 Ветеринария;
б) организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой гражданин 

должен освоить образовательную программу:
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Крас­

нодарского края «Лабинский аграрный техникум»
Гражданин должен освоить основную образовательную программу (указывается в пред­

ложении, адресованном гражданам, поступающим на целевое обучение в пределах квоты, 
в иных случаях указывается по решению заказчика): непосредственно в организации, осу­
ществляющей образовательную деятельность.

в) форма обучения, по которой гражданин должен освоить основную образовательную 
программу (указывается в предложении, адресованном гражданам, поступающим на целевое 
обучение в пределах квоты, в иных случаях указывается по решению заказчика): очная;

г) образовательная программа среднего профессионального образования, реализуемая 
на базе основного общего образования;

д) необходимость наличия государственной аккредитации образовательной программы, 
которую должен освоить гражданин (за исключением программы подготовки научных 
и научно-педагогических кадров в аспирантуре: да.

2. Год (годы) завершения освоения гражданином основной образовательной программы 
(указывается в предложении, адресованном гражданам, обучающимся по основной образова­
тельной программе): 2030 год.

3. Сведения об осуществлении трудовой деятельности в соответствии с договором о целе­
вом обучении:

а) наименование организации (индивидуального предпринимателя), в которой будет осу­
ществляться трудовая деятельность: АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ФИРМА 
"АГРОКОМПЛЕКС" ИМ.Н.И.ТКАЧЕВА;

б) территориальная характеристика места осуществления трудовой деятельности (запол­
няется один из вариантов по решению заказчика):

фактический адрес, по которому будет осуществляться трудовая деятельность:
Краснодарский край, Выселковский район, Выселки станица, ул. Степная, дом: Д.1;



наименование объекта (объектов) административно-территориального деления в пределах 
субъекта Российской Федерации (муниципального образования): Выселковский район.

наименование субъекта (субъектов) Российской Федерации: Краснодарский край;
в) основной вид деятельности организации, в которой будет осуществляться трудовая де­

ятельность (указывается в случае, если заказчиком является федеральный государственный 
орган, орган государственной власти субъекта Российской Федерации, орган местного само­
управления либо работодатель включен в сводный реестр организаций оборонно-промышлен­
ного комплекса, формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21 Федерального закона «О 
промышленной политике в Российской Федерации», и на основании подпункта «б» пункта 1 
части 3 статьи 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» заказчиком 
принято решение об указании в сведениях о месте осуществления трудовой деятельности 
только данных об основном виде деятельности и организационно-правовой форме организа­
ции, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обуче­
нии, а также о субъекте Российской Федерации, на территории которого расположена указан­
ная организация): 01.50 -  Смешанное сельское хозяйство;

г) организационно-правовая форма (формы) организации, в которой будет осуществляться 
трудовая деятельность (указывается в случае, если заказчиком является федеральный государ­
ственный орган, орган государственной власти субъекта Российской Федерации, орган мест­
ного самоуправления либо работодатель включен в сводный реестр организаций оборонно­
промышленного комплекса, формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21 Федерального 
закона «О промышленной политике в Российской Федерации», и на основании подпункта «б» 
пункта 1 части 3 статьи 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 
заказчиком принято решение об указании в сведениях о месте осуществления трудовой дея­
тельности только данных об основном виде деятельности и организационно-правовой форме 
организации, в которую будет трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом 
обучении, а также о субъекте Российской Федерации, на территории которого расположена 
указанная организация): Непубличные акционерные общества;

д) срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обу­
чении (не менее 3 лет и не более 5 лет): 3 года;

е) условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности (указываются по 
решению заказчика):

Выплата заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федера­
ции;

ж) условия возможного изменения места осуществления трудовой деятельности с учетом 
требований пунктов 32, 79—81 Положения о целевом обучении по образовательным програм­
мам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»: по со­
глашению сторон договора о целевом обучении с учетом требований к изменению субъ­
екта Российской Федерации, установленных пунктами 32, 79 — 81 Положения о целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего об­
разования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 
27.04.2024 № 555;

з) иные условия осуществления трудовой деятельности4 (указываются по решению заказ­
чика): не устанавливаются

4. Сведения о мерах поддержки, предоставляемых гражданину в период обучения по ос­
новной образовательной программе, о мерах социальной поддержки, об иных социальных га­
рантиях и выплатах:

а) меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения5:
- предоставление места для проживания в общежитии предприятия (без оплаты) либо 

частичная компенсация аренды жилья на период производственных практик/стажиро- 
вок, проводимых в подразделениях Заказчика/Работодателя;



- предоставление питания по льготной стоимости (при возможности организации) в 
столовых предприятия на период производственных практик/стажировок, проводимых 
в подразделениях Заказчика/Работодателя.;

5. Условия о прохождении гражданином практической подготовки у заказчика или рабо­
тодателя и о сопровождении гражданина наставником: в период прохождения практической 
подготовки гражданину будет предоставлено индивидуальное сопровождение предста­
вителем работодателя (наставником).

6. Требования к успеваемости гражданина (далее — требования к успеваемости) и возмож­
ность сокращения заказчиком мер поддержки при невыполнении гражданином требований к 
успеваемости (указываются по решению заказчика): не устанавливаются.

7. Требования к лицам, осуществляющим трудовую деятельность, указанную в настоящем 
предложении (указываются при наличии): не устанавливаются.

V. В случае неисполнения обязательств по договору о целевом обучении стороны дого­
вора о целевом обучении несут ответственность: в соответствии со статьями 56, 71.1 и 
71.2Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации».

Гражданин вправе подать заявку на заключение договора о целевом обучении в соответ­
ствии с предложением при условии выполнения следующих требований:

гражданин в соответствии с предшествующим договором завершил (завершит в текущем 
учебном году) освоение программы среднего профессионального образования -  подго­
товка квалифицированных рабочих, служащих;

срок исполнения гражданином обязательства по осуществлению трудовой деятельности в 
соответствии с предшествующим договором не истек;

предшествующим договором установлено право гражданина на освобождение от ответ­
ственности за неисполнение обязательства по осуществлению трудовой деятельности по пред­
шествующему договору в случае заключения следующего договора.

VI. Контакты лиц, определенных заказчиком ответственными за организацию заключения 
договоров о целевом обучении: Ирина Хмелевская Руководитель службы по подбору и 
развитию персонала Дирекция по управлению персоналом АО фирма «Агрокомплекс» 
им. Н.И. Ткачева Тел.моб. 8 (989) 238-24-57 Раб.тел. 8 (861)298-37-01, вн. 51-96 
Khmelevskaia.iv@agrokomplex.ru.

4 В том числе допуск к государственной тайне, отсутствие медицинских противопоказаний, необходимость прохождения аккредитации спе­
циалиста. других аккредитационных (аттестационных, сертификационных, проверочных) процедур.
5 Включая меры материального стимулирования, оплату профессионального обучения и дополнительного образования за рамками основной 
образовательной программы, осваиваемой в соответствии с договорам о целевом обучении, предоставление в пользование и (или) оплату 
жилого помещения в период целевого обучения (по выбору заказчика) (подпункт «а» пункта I части 3 статьи 56 Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации»),

И.В. Хмелевская 4 5
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